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Premessa

11 D.lgs. 175/2016 “Testo Unico in materia di societa a partecipazione pubblica” (di seguito TUSP) attua la delega per
il riordino della disciplina in materia di partecipazioni societarie delle amministrazioni pubbliche prevista dalla L.
124/2015.
L’art. 6, comma 4, del predetto decreto stabilisce che “Gli strumenti eventualmente adottati ai sensi del comma 3 sono
indicati nella relazione sul governo societario che le societa controllate predispongono annualmente, a chiusura
dell’esercizio sociale e pubblicano contestualmente al bilancio d’esercizio”, prevedendo altresi che “le societd a
controllo pubblico predispongono specifici programmi di valutazione del rischio di crisi aziendale e ne informano
I’assemblea nell ‘ambito della relazione di cui al comma 4.”
Con la presente relazione pubblicata contestualmente al bilancio d’esercizio, Sinergas Impianti Srl, in qualitd di
societa a controllo pubblico indiretto, informa i Soci e i relativi organi di controllo relativamente:

1. Struttura di Governance societaria,
Programma di valutazione del rischio di crisi aziendale;
Risultato dell’esercizio — Indicatori in uso al Gruppo Aimag Spa;
Risultati “Indicatori 2025”;

Adeguamenti normativi e societari nel corso del 2025;

o w oA W

Obiettivi specifici sul complesso delle spese di funzionamento di cui all’art. 19, comma 5, del D.lgs.
175/2016;

7. Strumenti di governo societario.
1. Struttura di Governance Societaria

1.1. La Societa

Sinergas Impianti Srl ¢ la societd del Gruppo Aimag che si occupa della progettazione, realizzazione di impianti
tecnologici in genere. Opera nel settore energetico realizzando impianti di cogenerazione, trigenerazione,
teleriscaldamento e recupero di biogas ed opera, altresi, nei settori tradizionali legali agli impianti di condizionamento,
riscaldamento, antincendio, sterilizzazione, idranlica e agli impianti sanitari civili ed industriali.

Sinergas Impianti Srl & una societa soggetta ad attivitd di direzione ¢ coordinamento di Aimag Spa, che detiene il

100% della partecipazione.

1.2 Compagine sociale

Al 31/12/2025 la compagine sociale di Sinergas Impianti Srl € cosi costituita:

Soci Quota di partecipazione

Aimag Spa 100%

Totale 100%
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1.3 Organi sociali e organizzazione aziendale
Sinergas Impianti Srl ¢ amministrata da un Amministratore Unico, Ing. Cosimo Molfetta, nominato dall’ Assemblea

dei Soci in data 27/03/2023. L’Amministratore rimarra in carica sino all’approvazione del bilancio chiuso al

31/12/2025.
L’organo di controllo & costituito da un sindaco unico, Dott. Massimo Masotti, nominato con delibera assembleare in

data 09/10/2023. Rimarra in carica sino all’approvazione del bilancio chiuso al 31/12/2025.
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1.4 1l personale

Il numero di dipendenti in forza in Sinergas Impianti Srl al 31/12/2025 ¢& pari a 19 unita.

SINERGAS IMPIANTI

variazione | variazione

di qualifica | di qualifica
Personale dipendente al | 31/12/24 | entrate | uscite| entrata uscita 31/12/25
Dirigenti 0 0
Quadri 0 0
Impiegati 9 1 1 9
Operai 9 3 2 10
Apprendisti - impiegati 0 0
Apprendisti - operai 0 0
Totale 18 4 3 0 0 19
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2. Programma di valutazione del rischio di crisi aziendale (art. 6, c. 2 e art. 14, c.2 del D.1gs. 175/2016)

Il programma di misurazione del rischio aziendale & stato disciplinato nel “Regolamento per la definizione di una
misurazione del rischio ai sensi dell’art. 6, ¢. 2 e dell’art. 14, c. 2 del d.lgs. 175/2016” approvato dall’ Amministratore
Unico della Societa, cui si rinvia integralmente.

Tale regolamento prevede ’individuazione di una “soglia di allarme™ qualora si verifichi almeno una delle seguenti

condizioni:

1 La gestione operativa ordinaria della societa sia negativa per tre esercizi consecutivi (differenza tra valore e costi
della produzione ex articolo 2425 c.c.);

2 Le perdite di esercizio cumulate negli ultimi tre esercizi, al netto degli eventuali utili di esercizio del medesimo
periodo, abbiano eroso il patrimonio netto in una misura superiore al 20%;

La relazione redatta dalla societd di revisione o quella del collegio sindacale rappresentino dubbi di continuitd
3 |aziendale (il riferimento ¢ relativo all’anno precedente in quanto le relazioni della societd di revisione e del
Collegio Sindacale sono successive all’approvazione della bozza di bilancio da parte del Cda);

4 L’indice di struttura finanziaria, dato dal rapporto tra fonti consolidate (patrimonio netto piu debiti a medio e lungo
termine) e attivo immobilizzato, sia inferiore a 0,8;

5 | L’indice di disponibilita finanziaria, dato dal rapporto tra attivita correnti e passivita correnti, sia inferiore a 0,8.

6 | Il peso degli oneri finanziari su fatturato (A1), sia superiore al 5%.

3. Risultato dell’esercizio — Indicatori in uso al Gruppo Aimag Spa

11 bilancio d’esercizio chiuso al 31/12/2025 evidenzia un utile d’esercizio pari a euro 2.359 contro una perdita
d’esercizio di euro 809.515 dell’esercizio precedente.

A tale risultato si ¢ pervenuti imputando un ammontare di imposte sul reddito pari a euro meno 50.714 e stanziando
accantonamenti nelle seguenti misure:

- per euro 343,150 ai fondi ammortamento;

- per euro 62.993 a fondo svalutazione crediti;

- per euro 21.000 a fondo rischi;

- per euro 10.000 a fondo spese future.




STATO PATRIMONIALE

ATTIVO 2025 2024 2023

A) Crediti verso soci per versamenti dovuti

B) Immobilizzazioni:

I - Immobilizzazioni immateriali:

1. costi di impianto e di ampliamento

2. costi di sviluppo

4, concessioni, licenze, marchi e diritti simili

5. avviamento 174.019 188.521 203.022

6. immobilizzazioni in corso e acconti 721.000 478.367 182.573

7. Altro 81.705 180.937 275.451
Totale immobilizzazioni immateriali 976.724 847.825 661.046
II - Immobilizzazioni materiali:

1. terreni e fabbricati 738.617 770.516 550.271

2. impianti € macchinari 2.924.332 3.115.915 3.264.290

3, attrezzature industriali e commerciali 13.608 5.721 6.563

4, altri beni 97 213

5. immobilizzazioni in corso e acconti (135.841)
Totale immobilizzazioni materiali 3.676.557 3.892.249 3.685.496

III - Immobilizzazioni finanziarie:

1. partecipazioni in:

a) imprese controllate

b) imprese collegate

c) imprese controllanti

d) imprese sottoposte al controllo delle controllanti 6.000 6.000 6.000
e) altre imprese 7.000 7.000 7.000
2. crediti:

(esigibili entro l'esercizio successivo)

a) verso imprese controllate

b) verso imprese collegate

¢) verso controllanti

d) verso imprese sottoposte al controllo delle controllanti

d-bis) verso altri

(esigibili oltre l'esercizio successivo)

a) verso imprese controllate

b) verso imprese collegate

¢) verso controllanti

d) verso imprese sottoposte al controllo delle controllanti

d-bis) verso altri 7.459 7.459 7.459

3. altri titoli

4, strumenti finanziari derivati attivi

Totale immobilizzazioni finanziarie 20.459 20.459 20.459
Totale immobilizzazioni (B) 4.673.740 4.760.533 4.367.001
C) Attivo circolante:

I - Rimanenze:

1. materie prime, sussidiarie e di consumo




2. prodotti in corso di lavorazione e semilavorati

3. lavori in corso su ordinazione

9.328

169.040

275.145

4. prodotti finiti € merci

5.736

5.346

5. acconti

Totale rimanenze

9.328

174.776

280.491

II - Crediti:

(esigibili entro l'esercizio successivo)

1. verso clienti

2.112.404

2.379.113

3.462.370

2. verso imprese controllate

2a. verso imprese controllate finanziari

3. verso imprese collegate

4, verso controllanti

941.162

728.519

340.238

4a. Verso controllanti finanziari

5. verso imprese sottoposte al controllo delle controllanti

7.045

3.916

2.896

5-bis) crediti tributari

1.409.163

1.415.699

9.620.841

5-ter)imposte anticipate

23.395

22.118

11.183

5-quater) verso altri

199.670

31.134

175.408

(esigibili oltre 1'esercizio successivo)

1. verso clienti

2. verso imprese controllate

3. verso imprese collegate

4. verso controllanti

5. verso imprese sottoposte al controllo delle controllanti

5-bis) crediti tributari

1.487.651

2.873.177

5-ter)imposte anticipate

34.106

42.511

54.791

5-quater) verso altri

Totale crediti

6.214.596

7.496.187

13.667.727

III - Attivita finanziarie che non costituiscono
immobilizzazioni

1. partecipazioni in imprese controllate

2. partecipazioni in imprese collegate

3. partecipazioni in imprese controllanti

3-bis) partecipazioni in imprese sottoposte al controllo
delle controllanti

4, altre partecipazioni

5.000

5.000

5.000

5. strumenti finanziari derivati attivi

6. altri titoli

7. attivita finanziaria gestione tesoreria accentrata

472.972

Totale attivita finanziarie che non costituiscono
immobilizzazioni

477.972

5.000

5.000

IV - Disponibilita liquide

1. depositi bancari ¢ postali

8.791

140.562

84.722

2. assegni

3. denaro e valori in cassa

2.711

4.423

2.384

Totale disponibilita liquide

11.502

144.985

87.106

Totale attivo circolante (C)

6.713.398

7.820.948

14.040.324

D) Ratei e risconti

68.472

54.869

10.139




| TOTALE DELL'ATTIVO

11.455.610

12.636.350 |

18.417.464

PASSIVO

A) Patrimonio netto:

I - Capitale sociale - azioni ordinarie

2.400.000

2.400.000

2.400.000

I - Capitale sociale - azioni speciali correlate

II - Riserva da sovrapprezzo delle azioni ordinarie

II - Riserva da sovrapprezzo delle azioni speciali correlate

III - Riserve di rivalutazione

173.409

173.409

121.023

IV - Riserva legale

V- Riserve statutarie

VI - Altre riserve, distintamente indicate

a) fondo contributi in ¢/capitale

b) altre riserve di utile

619.016

1.428.530

934.196

c) altre riserve di capitale

d) varie altre riserve

VII - Riserva per operazioni di copertura di flussi finanziari

VIII - Utili (perdite) portati a nuovo

IX - Utile (perdita) dell'esercizio

2.359

(809.515)

1.047.721

X - Riserva negativa per azioni proprie in portafoglio

Totale patrimonio netto (A)

3.194.784

3.192.424

4.502.940

B) Fondi per rischi e oneri:

1. Per trattamento di quiescenza e obblighi simili

2. Per imposte, anche differite

3. Strumenti finanziari derivati passivi

4. Altri fondi rischi e oneri

31.000

25.044

16.678

Totale fondi per rischi e oneri (B)

31.000

25.044

16.678

C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

249.143

234.175

215.386

D) Debiti:

(esigibili entro I'esercizio successivo)

1. Obbligazioni

2. Obbligazioni convertibili

3. Debiti verso soci per finanziamenti

1.600.000

2.500.000

7.000.000

4, debiti verso banche

1.516

11.273

126.073

5. Altri finanziatori

6. acconti

34.707

75.017

5.829

7. debiti verso fornitori

1.461.234

1.066.034

3.586.188

8. debiti rappresentati da titoli di credito

9. debiti verso controllate

9a. debiti verso controllate finanziari




10. debiti verso imprese collegate

11. debiti verso controllanti 3.901.439 4.326.045 1.247.339
11-bis) debiti verso imprese sottoposte al controllo delle
controllanti 172.965 259.741 487.231
12. debiti tributari 86.610 108.875 478.130
13. debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale 57.900 55.488 51.238
14. altri debiti 165.743 167.958 138.840
(esigibili oltre I'esercizio successivo)
1. Obbligazioni
2. obbligazioni convertibili
3. debiti verso soci per finanziamenti
4. debiti verso banche
5. debiti verso altri finanziatori
12. debiti tributari
14. altri debiti 12.135 12.135 12.135
Totale debiti (D) 7.494.249 8.582.566 13.133.003
E) Ratei e risconti 486.434 602.141 549.457
TOTALE DEL PASSIVO 11.455.610 12.636.350 18.417.464




CONTO ECONOMICO

2025 2024 2023
A) Valore della produzione:
1) Ricavi delle vendite e prestazioni: 5.796.768 | 5.081.840 | 20.259.686
a) corrispettivi delle vendite e delle prestazioni 5.796.768 | 5.081.840 |20.259.686
b) corrispettivi da copertura di costi sociali
2) variazioni delle rimanenze di prodotti in
corso di lavorazione, semilavorati e finiti
3) variazione dei lavori in corso su ordinazione (159.711) | (106.105) | (2.377.142)
4) incrementi di immobilizzazioni per lavori interni 114 52.050 115
5) altri ricavi e proventi: 263.624 319.500 265.250
a) diversi
b) cormrispettivi
c) contributi in conto esercizio
d) contributi in conto impianti
e) altri ricavi accessori
Totale valore della produzione (A) 5.900.795 | 5.347.285 | 18.147.909
B) Costi della produzione:
6) per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 2.043.958 | 1.997.374 | 2.802.777
7) per servizi 1.911.870 | 1.963.560 | 12.485.915
8) per godimento di beni di terzi 75.607 74.148 65.275
9) per il personale:
a) salari e stipendi 677.409 669.042 570.822
b) oneri sociali 219.714 218.582 192.779
¢) trattamento di fine rapporto 49.559 43.633 37411
d) trattamento di quiescenza e simili
e) altri costi 5.287 8.605 10.988
10) ammortamenti e svalutazioni:
a) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali 113.733 141.323 113.953
b) ammortamento delle immobilizzazioni materiali 229417 227.773 213.113
c) altre svalutazioni delle immobilizzazioni 10.634
d) svalutazione dei crediti compresi nell'attivo 62.993 13.000 19.000
circolante e delle disponibilita liquide
11) variazioni delle rimanenze di materie prime, sussi- 5.814 (344) 21.262
diarie, di consumo e merci
12) accantonamenti per rischi 21.000 21.000
13) altri accantonamenti 10.000 4.044
14) oneri diversi di gestione 146.775 154.721 1.120.398
Totale costi della produzione (B) 5.573.136 | 5.547.095 | 17.653.693
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Differenza tra valore e costi della produzione (A - B)

327.659

(199.810)

494.216

C) Proventi e oneri finanziari:

15) proventi da partecipazioni

a) in imprese controllate

b) in imprese collegate

¢) in imprese sottoposte al controllo delle controllanti

2.047

630

d) in altre imprese

16) altri proventi finanziari:

a) da crediti iscritti nelle immobilizzazioni

b) da titoli iscritti nelle immobilizzazioni

¢) da titoli iscritti nell'attivo circolante

d) proventi diversi dai precedenti

30.635

10.210

1.753.982

d-bis) proventi diversi verso imprese controllate

d-ter) proventi diversi verso imprese controllanti

757

17) interessi e altri oneri finanziari verso:

a) imprese controllate

b) imprese collegate

c¢) controllanti

(298.927)

(385.013)

(291.569)

e) altri

(6.294)

(483.826)

(612.564)

17bis) utili € perdite su cambi

Totale proventi e oneri finanziari (C)

(274.586)

(855.825)

850.479

D) Rettifiche di valore di attivita e passivita finanziarie:

18) rivalutazioni:

a) di partecipazioni

b) di immobilizzazioni finanziarie che non costituiscono partecipazioni

¢) di titoli iscritti all'attivo circolante che non costituiscono
partecipazioni

d) strumenti finanziari derivati

19) svalutazioni:

a) di partecipazioni

b) di immobilizzazioni finanziarie che non costituiscono partecipazioni

c) di titoli iscritti all'attivo circolante che non costituiscono
partecipazioni

d) strumenti finanziari derivati

Totale delle rettifiche (18-19)

Risultato prima delle imposte (A-B+-C+-D)

53.073

(1.055.635)

1.344.695

20) imposte sul reddito dell'esercizio
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a) imposte correnti 46.569 297.920
b) imposte esercizi precedenti (2.984) (82) (5.335)
c) imposte differite
d) imposte anticipate 7.129 1.345 4.389
¢) proventi da adesione CFN (247.383)
Totale imposte 50.714 (246.120) | 296.974
21) UTILE (PERDITA) DELL'ESERCIZIO 2.359 (809.515) | 1.047.721
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4. Risultati “Indicatori 2025

Si riportano i risultati degli indicatori approvati con “Regolamento per la definizione di una misurazione del rischio ai
sensi dell’art. 6 ¢ dell’art. 14 del D.lgs. 175/2016”, specificando che si ha una “soglia di allarme” qualora si verifichi

almeno una delle seguenti condizioni:

Indicatori Sinergas Impianti 2025 | 2024 2023 ANOMALIA |

'| La gestione operativa ordinaria della
societd sia negativa per tre esercizi

1 _ 327.659 (199.810) 494.216 NO
consecutivi (differenza tra valore e costi

della produzione ex articolo 2425 c.c.);

Le perdite di esercizio cumulate negli
ultimi tre esercizi, al netto degli .
2 | eventuali utili di esercizio del medesimo 2.359 (809.515) 1.047.721 NO
periodo, abbiano eroso il patrimonio

netto in una misura superiore al 20%;

La relazione redatta dalla societa di
revisione o quella del collegio sindacale
rappresentino dubbi di continuita
aziendale (il riferimento & relativo

3 | all’anno precedente in quanto al NO NO NO NO
relazione della societd di revisione e del
Collegio Sindacale ¢ successiva
all’approvazione della bozza di bilancio
da parte del Cda) ;

L’indice di struttura finanziaria, dato dal
rapporto tra fonti consolidate

4 | (patrimonio netto piu debiti a medio e 0,69 0,67 1,03 SI
lungo termine) e attivo immobilizzato,

sia inferiore a 0,80;

L’indice di disponibilita finanziaria, dato
5 | dal rapporto tra attivita correnti e 0,69 0,57 1,07 ST

passivita correnti, sia inferiore a 0,80.

Il peso degli oneri finanziari su fatturato
6 ) 0,05 0,17 0,03 SI
(A1), sia superiore al 5%;
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5. Adeguamenti normativi e societari nel corso del 2025

5.1 Misure di prevenzione della corruzione e della trasparenza
Sinergas Impianti Srl si conforma, in tema di anticorruzione, alle misure adottate dalla Capogruppo Aimag Spa.
Pertanto, anche in considerazione delle ridotte dimensioni societarie, la societd non ha adottato proprie misure di
prevenzione della corruzione e della trasparenza, ma ha provveduto a istituire, sul sito web istituzionale, la sezione

“Societa Trasparente” con conseguente pubblicazione dei dati/documenti obbligatori per legge.

5.2 Azioni di razionalizzazione

La Societa non ¢ stata oggetto, nel corso dell’anno 2025, di alcuna azione di razionalizzazione.

6. Obiettivi specifici sul complesso delle spese di funzionamento di cui all’art. 19, comma 5, del D.Igs. 175/2016

L’art. 19, comma 5, del D.lgs. 175/2016 stabilisce: “Le amministrazioni pubbliche socie fissano, con propri
provvedimenti, obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento, ivi comprese
quelle per il personale, delle societa controllate, anche attraverso il contenimento degli oneri contrattuali e delle
assunzioni di personale e tenuto conto di quanto stabilito all’articolo 25, ovvero delle eventuali disposizioni che
stabiliscono, a loro carico, divieti o limitazioni alle assunzioni di personale, tenendo conto del settore in cui ciascun
soggetto opera.”

In applicazione al suddetto articolo, i Comuni Soci hanno individuato, per I’anno 2025, per ciascuna societd del
Gruppo AIMAG, obiettivi specifici sulle spese di funzionamento, calcolate considerando le seguenti voci del Conto
Economico: spese per acquisto di materie prime, sussidiarie ¢ di consumo (B6), spese per servizi (B7), spese per
godimento di beni di terzi (B8), spese per il personale (B9), variazioni delle rimanenze di materie prime, sussidiarie, di

consumo ¢ merci (B11), oneri diversi di gestione (B14).

In riferimento a Sinergas Impianti Srl si riporta nella seguente tabella il valore dell’indice relativo alle spese di
funzionamento al 31/12/2025, confrontato con I’indice obiettivo per I’esercizio.

OBIETTIVO BILANCIO

2025 31/12/2025
€ migliaia
SINERGAS IMPIANTI Spese funzionamento 5.136 ‘
Valore della produzione 5.901
INDICE SPESE FUNZIONAMENTO 84,2% _87,0%

Relativamente alle spese di funzionamento, la societd ha quasi completamente recuperato il mancato rispetto
dell’indice obiettivo, efficientando i costi operativi e registrando contemporaneamente un aumento di fatturato.
L’indice delle spese di funzionamento a consuntivo si & pertanto attestato sul valore dell’87% con un delta negativo
del 2,8% rispetto all’indice obiettivo.



7. Strumenti di governo societario

7.1 Codice Etico

Aimag Spa, societd controllante di Sinergas Impianti Srl, ha adottato un Impegno Etico che vincola amministratori
dell’impresa, dirigenti, dipendenti, consulenti e chiunque vi instauri, a qualsiasi titolo, un rapporto di collaborazione.
Tale documento ¢ pienamente coerente con le disposizioni previste dall’art. 6 del D.lgs. 231/2001 e costituisce uno
strumento con cui 1’azienda, nel compimento della sua missione, si impegna a contribuire, conformemente alle leggi
ed ai principi di lealta e correttezza, allo sviluppo socioeconomico del territorio e dei cittadini attraverso
’organizzazione e I’erogazione dei servizi pubblici locali.

Il documento ha lo scopo di indirizzare eticamente 1’agire dell’azienda e, per tale ragione, ne & garantita ampia
diffusione interna mediante pubblicazione nella intranet aziendale. Esso ¢, inoltre, posto a conoscenza di qualunque
interlocutore dell’impresa.

Sinergas Impianti si impegna a garantire la conoscenza dell’Impegno Etico a tutti i collaboratori aziendali, anche

mediante apposite clausole contrattuali.

7.2 Misure di prevenzione della corruzione e della trasparenza

La Capogruppo Aimag ha adottato le Misure di prevenzione della corruzione e della trasparenza ai sensi della
L.190/2018 e integrative del Modello 231, periodicamente aggiornate € pubblicate sul sito web— sezione “Societa
Trasparente™.

Sinergas Impianti Srl si impegna a rispettare le misure adottate dalla Capogruppo conformandosi ai principi ed alle
regole individuate nel gid menzionato documento.

La conoscenza delle Misure di prevenzione della corruzione ¢ della trasparenza, cosi come la conoscenza del Modello
231 e del Codice Etico della Capogruppo, & garantita anche per i nuovi assunti prevedendo la partecipazione ad un

corso interattivo online (portale “Aimag Academy”) con verifica finale di apprendimento.

7.3 Regolamento per la selezione e il reclutamento del personale

Sinergas Impianti, a seguito dell’introduzione del Testo Unico Partecipate (D.lgs. 175/2016), ha recepito il
Regolamento per la sclezione ed il reclutamento del personale adottato dalla Capogruppo Aimag che assicura
’assenza di discriminazioni per razza, lingua, sesso, religione, opinioni politiche e sindacali nel processo di selezione
e reclutamento.

Con I’adozione del Regolamento si ¢ data attuazione alla prescrizione di cui all’art. 19 D.lgs. 175/2016, la quale
prevede la necessita, per le societa a controllo pubblico diretto e indiretto, di adottare criteri e modalita di selezione del

personale rispettosi dei principi, anche di derivazione europea, di trasparenza, pubblicita, imparzialitd e dei principi di

cui all’art. 35, comma 3, D.Igs. 165/2001.
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7.4  Regolamento di Direzione e Coordinamento

In data 25/11/2024 la Societa ha approvato il Regolamento di Direzione e Coordinamento, strumento diretto a favorire
un uso sinergico di risorse e competenze migliorando 1’efficienza operativa del Gruppo Aimag senza compromettere
I’autonomia della medesima Sinergas Impianti.

Il Regolamento stabilisce le modalitd di gestione unitaria ¢ il coordinamento strategico delle societd del Gruppo
Aimag al fine di ottimizzare la pianificazione, la gestione ed il controllo delle risorse, assicurando maggiore
trasparenza e consentendo una governance piu efficace mitigando i rischi legali e finanziari nonché garantendo il

rispetto delle normative.

7.5  Ulteriori strumenti: motivi della mancata integrazione

Gli strumenti di governo societario adottati dalla Societd sono stati ritenuti sufficienti, tenute anche in considerazione
le dimensioni aziendali.

Come gia indicato nelle relazioni sul Governo Societario precedenti, anche nel 2025 Sinergas Impianti Srl ha ritenuto
di non adottare un proprio programma di compliance antitrust, garantendo comunque il rispetto dei principi e della

normativa sulla concorrenza, anche in conformita a quanto previsto dal Codice Etico della Capogruppo.

Mirandola, 18/03/2026
minjstratore,Unico
. Cofi fe@a
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